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ANUNT CONCURS

Av6nd in vedere prevederile OMS nr. 905/2020 - pentru aprobarea metodologiei privind
ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului
Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii,
inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioada determinata, in contextul
instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei, conform art,11 din Legea nr.5512020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

TNSTTTUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE TIMI$OARA
Str. Gheorghe Adam, nr. 13A , judelul Timig

organizeazd in data de 27 .09.2021,

selectie de dosare in vederea ocuparii urmatoarelor posturi contractual temporar
vacante pe perioada starii de alerta si 30 de zile ulterior acesteia pentru:

- 2 posturi temporar vacante de asistent medical (PL) - medicina generala de la nivelul Sectiei
Clinice Cardiologie
- 1 post vacant de infirmiera dq la nivelul Sectiei Clinice Cardiologie
- 1 post temporar vacant asistent medical (PL) - medicina generala de la nivelul Comp.
USTACC
- 1 post temporar vacant de infirmiera de la nivelul Comp. USTACC
- 2 posturi vacante de ingrijitoare de la nivelul Comp. Cardiologie lnterventionala si Cateterism
Cardiac
- 1 post vacant de ingrijitoare de la nivelul Sectiei Clinice Recuperare Cardiovasculara
- 2 posturi temporar vacante de asistent medical (PL) - medicina generala de la nivelul Sectiei
Clinice Chirurgie Cardiovasculara
- 2 posturi vacante de infirmiera de la nivelul Sectiei Clinice Chirurgie Cardiovasculara
- 1 post vacant de infirmiera de la nivelul Blocului Operator
- 1 post temporar vacant de asistent medical (PL) - medicina generala de la nivelul Blocului
Operator
- 1 post vacant de asistent medical (PL) - medicina generala de la nivelul Sectiei Clinice ATI
- 1 post vacant de asistent medical (PL) - medicina generala de la nivelul Sectiei Clinice ATI -
Compartiment ATI Copii
- 2 posturi vacante de asisfent medical licentiat (S) - medicina generala de la nivelul Secfiei
Clinice Chirurgie Cardiovasculara - Comp. Chirurgie Cardiovasculara Copii
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- 1 post vacant de asisfent medical (PL) - medicina generala de la nivelul Secfiei Clinice
Chirurgie Cardiovasculara - Comp. Chirurgie Cardiovasculara Copii
- 2 posturi vacante de asisfent medical principal (PL) - medicina generala de la nivelulSecfiei
Clinice Chirurgie Cardiovasculara - Comp. Chirurgie Cardiovasculara Copii
- 2 posturi vacante de asistent medical (PL) - medicina generala (instrumentara) de la nivelul
Blocului Operator (copii)

Gondiliile generale de ocupare a posturilor:

a) cetdlenia rom6n5, cetS[enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apa(in6nd Spaliului Economic European gi domiciliul in RomAnia;

b) cunoagte limba romdnd scris gi vorbit;
c) are v6rsta de minimum previzuti de normele in vigoare;
d) are capacitate deplini de exercitiu;
e) stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd de medicul

de familie sau medicul de specialitate medicind muncii;
0 indeplinegte condiliile previzute de lege in vederea exercitdrii profesiei in RomAnia;
g) indeplinegte condiliile de studii prevazute de lege pentru post;
h) indeplinegte condiliile specifice pentru ocuparea postului;
i) nu a fost condamnat pentru sdvArgirea unei infracfiuni contra umanit6{ii, contra statului

sau contra autoritd[ii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedici infdptuirea
justiliei, de fals ori a unor fapte de corup(ie sau a unei infracliuni sivArgite cu intenfie,
care ar face-o incompatibild cu exercitarea func{iei vacante pentru care candideazS, cu
exceplia situa(iei in care a intervenit reabilitarea.

Condifiile specifice de ocupare a posturilor:

. pentru asisfenf medical licenliat (S) - medicina gene,rala :
- studii superioare de specialitate cu Diplomd de licenld,
- diploma de bacalaureat
- nu necesitd vechime in specialitate.

. pentru asisfenf medical piin.cipal (PL) - medicina generala :
- studii postliceale de specialitate
- atestat de grad principal in specialitatea medicina generala
- diploma de bacalaureat
- minim 5 ani vechime in specialitate.

. pentru asisfenf medicat (PL) - medic:ina generala :
- studii postliceale de specialitate,
- diploma de bacalaureat
- nu necesitd vechime in specialitate.

. pentru infirmiera:
- studii generale
- certificat de calificare acreditat de Ministerul Sanatatii pentru functia de infirmiera
- nu necesitd vechime in specialitate.



pentru ingrijitoare:
studii generale
nu necesitd vechime in specialitate.

Acte necesare in vederea ocuparii, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante:

-cererea, in care se menlioneazd postul pentru care doregte s5 concureze, insoliti de
declaralia privind consimlim6ntul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii lLJpgAA$ privind misuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
20161679 al Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteclia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera
circulalie a acestor date gi de abrogare a Directivei g5/46/CE (Regulamentul general privind
proteclia datelor), cu modificirile ulterioare - anexele nr. 2 gi 5;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nagtere, certificat de
cdsdtorie, dupS caz;

- copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice
ale postului;

- copia carnetului de muncd sau, dupd caz, adeverinle care atestd vechimea in munca, ?n
meserie giisau in specialitatea studiilor, in copie;

* cazierul judiciar sau o declaralie pe propria rSspundere ci nu are antecedente penale care
si il faci incompatibil cu func{ia pentru care candideazd - anexa nr. 3;

- adeverinla medicalfi eliberat6 de medicul de familie sau certificat medical din care s6 rezulte
c6 este apt din punct de vedere fizic Ai neuropsihic pentru exercitarea activitilii pentru postul
pentru care candideazl (se accepti gi documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al
candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

- declara{ie pe propria r5spundere ci este/nu este incadrat/incadrat3 la o alt6 institutie publica
sau privati gi nu se aflS in situalia de carantinS sau izolare la dorniciliu - anexa nr.4;

- declarafie pe propria rispundere c5 nu a fost lucritor al Securitalii sau colaborator al
acesteia, ?n condiliile previzute de legislalia specifici (funclie publica) - anexa nr. 6.

Dosarele de ?nscriere se depun pAnd la data de24.09.2021, ora 14.00 la sediul unitatii
la Biroul RUNOS al lnstitutului de Boli Cardiovasculare Timigoara sau pana la data de
24.09.2021, ora 14.00 in format electronic la adresa de e-mail: office @cardiologie.ro.

Selectia de dosare in vederea ocuparii, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante se organizeazd la sediul lnstitutului de Boli Cardiovasculare Timigoara, str. Gheorghe
Adam, nr. 13A, judelul Timig in data de 27.02.2021 ora 9.00.



ln situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati va avea loc proba de interviu de selectie in data de
29.09.2021 ora 10.00,

Relalii suplimentare se pot obline la telefon 0256 207355, int. 110 - d-nul ec. Boc
Sinmarghitan Claudiu sau pe site-ul unitdlii.

Avizat

Director medical, dr. BUCUR ADINA

Director financiar contabil, ec. BOJINFLONDINA AURORA

Birou RUNOS, ec. BIRDA CASIANA


